
第２５号議案 

      令和５年度伊奈町一般会計補正予算（第１号） 

 

 令和５年度伊奈町の一般会計補正予算（第１号）は、次に定めるところによる。 

 （歳入歳出予算の補正） 

第１条 既定の歳入歳出予算の総額に歳入歳出それぞれ１６１，３７５千円を追加し、歳入歳出予算

の総額を歳入歳出それぞれ１４，４４９，３７５千円とする。 

２ 歳入歳出予算の補正の款項の区分及び当該区分ごとの金額並びに補正後の歳入歳出予算の金額は、   

 「第１表歳入歳出予算補正」による。 

 

  令和５年３月１７日提出 

伊奈町長 大 島  清   



歳　入 (単位：千円）

14. 国 庫 支 出 金 2,031,594 161,375 2,192,969

1. 国 庫 負 担 金 1,563,057 90,174 1,653,231

2. 国 庫 補 助 金 459,640 71,201 530,841

14,288,000 161,375 14,449,375 歳　　　　　　入　　　　　　合　　　　　　計 

  第 １ 表  歳  入  歳  出  予  算  補  正
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補 正 前 の 額 補　　正　　額 計款 項



（単位：千円）

4. 衛 生 費 2,237,317 161,375 2,398,692

1. 保 健 衛 生 費 567,758 161,375 729,133

14,288,000 161,375 14,449,375
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歳　出

補　　正　　額 計款 項 補 正 前 の 額

 歳　　　　　　出　　　　　　合　　　　　　計 



（歳　入）
（単位：千円）

14. 国 庫 支 出 金 2,031,594 161,375 2,192,969

14,288,000 161,375 14,449,375　　 歳　　　　入　　　　合　　　　計  
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歳 入 歳 出 補 正 予 算 事 項 別 明 細 書

款 計補正前の予算額 補　正　額

１.　総　　括



（歳　出） （単位：千円）

4. 衛 生 費 2,237,317 161,375 2,398,692 161,375

14,288,000 161,375 14,449,375 161,375
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款 計補正前の予算額 補　正　額

　 歳　　出　　合　　計

地方債 その他
一般財源

補 正 予 算 財 源 内 訳

特　　定　　財　　源

国県支出金



2.  歳　入

(款)14.国庫支出金 (項) 1.国庫負担金 （単位：千円）

 2. 衛生費国庫負担金 1,120 90,174 91,294  1. 保健衛生費負担 90,174 コロナワクチン接種費用負担金

金

1,563,057 90,174 1,653,231

(款)14.国庫支出金 (項) 2.国庫補助金

 3. 衛生費国庫補助金 197,812 71,201 269,013  2. 保健衛生費補助 71,201 新型コロナウイルスワクチン接種体制確保事業費補助金

金

459,640 71,201 530,841

計

計

目 補正前の額
節
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説　　                  明補　正　額 計
金　　額区　　分



3.  歳　出

(款) 4 .衛生費 (項) 1 .保健衛生費 （単位：千円）

 2. 予防費 211,953 161,375 373,328 161,375

161,375  1. 報酬 ●ワクチン接種推進事業（健康増進　

1,121 　課） 161,375

 3. 職員手当等  1報酬 1,121

5,250 　委員報酬 72

 7. 報償費 　会計年度任用職員報酬 1,049

2,400 　・基本報酬

 8. 旅費  3職員手当等 5,250

36 　時間外勤務手当 5,040

10. 需用費 　期末手当 210

1,984  7報償費 2,400

11. 役務費 　報償金

29,370 　・小児・乳幼児新型コロナウイルス

12. 委託料 　　ワクチン接種支援金

119,894  8旅費 36

13. 使用料及び 　費用弁償

賃借料 10需用費 1,984

1,320 　消耗品費 517

　燃料費 15

　印刷製本費 1,452

11役務費 29,370

　通信運搬費 9,307

　手数料 20,063

 4 .衛生費 一般会計

説　　　　　　　　　明特　　　定　　　財　　　源
一般財源

節

区　　分
金　　額国県支出金 地 方 債 そ の 他
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目 補正前の額 補　正　額 計

補 　正　 額　 の　 財　 源　 内　 訳



（単位：千円）

12委託料 119,894

　委託料

　・個別予防接種委託料

13使用料及び賃借料 1,320

　システム使用料

　・予約管理システム使用料

567,758 161,375 729,133 161,375計

目

補 　正　 額　 の　 財　 源　 内　 訳

一般財源
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特　　　定　　　財　　　源 説　　　　　　　　　明

国県支出金

節

地 方 債 そ の 他

補正前の額 補　正　額 区　　分
金　　額

計



１　特別職

期末手当
年間支給率

（人） （千円） （千円） （千円）（千円） （千円） （千円） （千円） （千円）

長　　等 3  24,264  223  35,164  4,991  40,155  

議　　員 16  45,980  66,203  14,151  80,354  

その他の

特 別 職 768  31,190  31,190  31,190  

計 787  77,170  24,264      223  132,557  19,142  151,699  

長　　等 3  24,264  223  35,164  4,991  40,155  

議　　員 16  45,980  66,203  14,151  80,354  

その他の

特 別 職 765  31,118  31,118  31,118  

計 784  77,098  24,264      223  132,485  19,142  151,627  

長　　等 0   0    0  0  0  0  

議　　員 0  0      0  0  0  

その他の

特 別 職 3  72      72   72  

計 3  72  0    0  72  0  72  

給　　与　　費　　明　　細　　書

区　　　　分 職 員 数

給　　　　　　　　　　　　　与　　　　　　　　　　　　　費

共　済　費 合　　　計 備　　　　考
報　　酬 給　　料

地　域
手　当

寒冷地
手　当

そ の 他
の 手 当

計

(月分)（千円）

補正後

（4.40）

10,677  

（4.40）

20,223  

補正前

（4.40）

10,677  

（4.40）

20,223  

0  

 

30,900  

0  
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30,900  

比　較

0  



２　一般職

　(1)　総括

(309)

(308)

(1)

　　　　　　　(　　）内は短時間勤務職員の外書
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比　　　　較  210  0  0  0    

補　 正 　前 250,390  169,175  15,500  14,287  

補　 正 　後 250,600  169,175  15,500  14,287  

（千円） （千円） （千円） （千円） （千円）

手　　　　　当 手　　　　　当
区　　　　分

宿　　日　　直
期　末　手　当 勤　勉　手　当 児　童　手　当

そ　の　他　の

40,656  62,866  

比　　　　較 0  0  0  0  0  0  5,040  

補　 正 　前 15,561  60,884  13,783  12,696  678  

（千円） （千円）

補　 正 　後 15,561  60,884  13,783  12,696  678  40,656  67,906  

（千円） （千円）

特　殊　勤　務 管　　理　　職 時　　間　　外

手　　　　　当 手　　　　　当  勤　務　手　当 

（千円） （千円）

6,299  

職員手当の

内　　　訳

区　　　　分 扶　養　手　当 地　域　手　当 住　居　手　当 通　勤　手　当

（千円）

303,195  2,218,030  

比　　　　較 0 1,049  0  5,250  6,299  0  

補　 正 　前 257 300,156  958,203  656,476  1,914,835  

補　 正 　後 257 301,205  958,203  661,726  1,921,134  303,195  2,224,329  

（人） （千円） （千円） （千円） （千円）

備　　　　　考
報　　　　　酬 給　　　　　料 職　員　手　当 計

（千円） （千円）

区　　　　分 職　　員　　数
給　　　　　　　　　　与　　　　　　　　　　費

共　　済　　費 合　　　　　計



　　ア　会計年度任用職員以外の職員

(13)

(13)

(0)

　　　　　　　(　　）内は短時間勤務職員の外書

この表は、給料をもって支弁される会計年度任用職員以外の一般職の職員で予算の積算の基礎となったものについて記載

0  0  0  
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補　 正 　前 207,366  169,175  15,500  14,287  

比　　　　較  0  

補　 正 　後 207,366  169,175  15,500  14,287  

手　　　　　当 手　　　　　当

（千円） （千円） （千円） （千円） （千円）

0  5,040  

区　　　　分
宿　　日　　直

期　末　手　当 勤　勉　手　当 児　童　手　当
そ　の　他　の

比　　　　較 0  0  0  0  0  

40,656  67,874  

補　 正 　前 15,561  59,144  13,783  12,208  678  40,656  62,834  

（千円） （千円） （千円） （千円）

補　 正 　後 15,561  59,144  13,783  12,208  678  

特　殊　勤　務 管　　理　　職 時　　間　　外

手　　　　　当 手　　　　　当  勤　務　手　当 

職員手当の

内　　　訳

区　　　　分 扶　養　手　当 地　域　手　当 住　居　手　当 通　勤　手　当

（千円） （千円） （千円）

1,843,738  

比　　　　較 0 0  5,040  5,040  0  5,040  

補　 正 　前 257 929,351  611,192  1,540,543  303,195  

（千円）

補　 正 　後 257 929,351  616,232  1,545,583  303,195  1,848,778  

（人） （千円） （千円） （千円） （千円）

区　　　　分 職　　員　　数 共　　済　　費 合　　　　　計 備　　　　　考
給　　　　　料 職　員　手　当 計

給　　　　　　　　　与　　　　　　　　　費



　　イ　会計年度任用職員

(296)

(295)

(1)

　　　　　　　(　　）内は短時間勤務職員の外書

この表は、報酬又は給料をもって支弁される会計年度任用職員で予算の積算の基礎となったものについて記載
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扶　養　手　当 地　域　手　当 通　勤　手　当

共　　済　　費

特　殊　勤　務 管　　理　　職

375,551  

374,292  

32  

 1,259  

（千円）（千円）

488  32  

  210    

区　　　　分 職　　員　　数
給　　　　　　　　　　与　　　　　　　　　　費

210  1,259  

合　　　　　計

（人）

職　員　手　当 計

（千円）

備　　　　　考

0  

時　　間　　外

 勤　務　手　当 

（千円）

手　　　　　当

 

（千円）

児　童　手　当

（千円） （千円）

488  

 

そ　の　他　の宿　　日　　直

手　　　　　当

（千円）

勤　勉　手　当

43,024  

 

28,852  

期　末　手　当

1,049  0  

（千円）

1,740  

0  

報　　　　　酬

（千円）

301,205  

300,156  28,852  

職員手当の

内　　　訳

補　 正 　後

0  

補　 正 　前

区　　　　分

区　　　　分

比　　　　較

補　 正 　後

補　 正 　前

比　　　　較

（千円） （千円）

45,284  

補　 正 　前

比　　　　較

補　 正 　後

 

（千円）

43,234  

  

374,292  

手　　　　　当

給　　　　　料

（千円）

45,494  

1,740  

住　居　手　当

（千円）

（千円）

375,551  

（千円）

手　　　　　当

（千円）



(2)　給料及び職員手当の増減額の明細

昇 給 に 伴 う 増 加 分

給　　　料 給 与 改 定 に 伴 う 増 減 分

区　　　分 増　減　事　由　別　内　訳 説　　　　　　明 備　　　　　　　　　　考

（千円） （千円） （千円）

増　減　額

（千円）
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そ の 他 の 増 減 分



時間外勤務手当5,040  5,040  

職 員 手 当 5,040  制 度 改 正 に 伴 う 増 減 分

備　　　　　　　　　　考

（千円） （千円）
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（千円） （千円）

区　　　分 増　減　額 増　減　事　由　別　内　訳 説　　　　　　明

そ の 他 の 増 減 分



(3)　給料及び職員手当の状況

　　ア　職員１人当たりの給与

　　イ　初任給

（円）　 （円）　

164,100  

319,211  

47  

277,780  

299,987  

40  

372,260  

40  

301,859  

371,863  

区　　　分 技　 能　 労　 務　 職行　　　　政　　　　職

大　 学　 卒 ―　　

区　　　　　　　　　　　　　　　分

285,790  

行　政　職　(一）（円）

―　　

高　 校　 卒 158,000  

191,700  185,200  

技　能　労　務　職行　　　政　　　職

国　　　　　の　　　　　制　　　　度

平　均　給　料　月　額　(円）

令和 5 年 1 月 1 日 現在

平　均　給　料　月　額　(円）

平　均　給　与　月　額　(円）

令和 4 年 1 月 1 日 現在
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47  

310,351  

行　政　職　(二）（円）

154,600  151,900  

平　均　給　与　月　額　(円）

平　　均　　年　　齢　　(歳）

平　　均　　年　　齢　　(歳）



　　ウ　級別職員数

(　 ) (　 ) (　 ) (　 )

(　 ) (　 ) (　 ) (　 )

(　 ) (　 )

(　 ) (　 )

(12) (100)

(　 ) (　 )

(　 ) (　 )

(12) (100) (　 ) (　 )

(　 ) (　 ) (　 ) (　 )

(　 ) (　 ) (　 ) (　 )

(　 ) (　 )

(　 ) (　 )

(14) (100)

(　 ) (　 )

(　 ) (　 )

(14) (100) (　 ) (　 )

　　　　　　　(　　）内は短時間勤務職員の外書

（級別の基準となる職務）

主事補の職務又

はこれに相当す

る職務　　　　

主任の職務又は

これに相当する

職務　　　　　

主事の職務又は

これに相当する

職務　　　　　職務　　　　　

課長補佐の職務

又はこれに相当

する職務　　　

係長の職務又は

これに相当する

職務　　　　　

38  

40  

10  100  

る職務　　　　

課長の職務又は

これに相当する

構成比（％） 級
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３　級

52  18  

45  15  

3  

13  

18  

18  

２　級8  

計 計293  100  

２　級 43  15  

１　級

47  16  

４　級 57  19  

５　級

1  10  ６　級 １　級40  14  

9  90  ７　級 ２　級9  3  

10  100  計 計239  100  

１　級 35  15  

３　級 44  

２　級 44  

５　級

17  ４　級

30  0  0  

10  100  

７　　級 ６　　級 ５　　級 ４　　級 ３　　級 ２　　級 １　　級

統括監の職務又

はこれに相当す

７　級

行　政　職

級 職員数（人）

区　　　分

16  

区　　　　　　分 行　　　　政　　　　職 技　 能　 労　 務　 職

職員数（人） 構成比（％）

令和 4 年 1 月 1 日 現在

令和 5 年 1 月 1 日 現在

６　級 １　級



　　エ　昇給

（人）

（人）

（人）

（人）

（人）

（人）

（人）

（％）

（人）

（人）

（人）

（人）

（人）

（人）

（人）

（％）

昇 給 に 係 る 職 員 数（ Ｂ）

職 員 数 （Ａ） 247  

247  

技　 能　 労　 務　 職行　　　政　　　職

区　　　　　　　　　　分

補

　
 
正

 
　
後

２号給　

４号給　

６号給　

　号給　

号 給 数 別 内 訳

比 率 （Ｂ）／（Ａ）

28  

219  

100  

８号給　

247  

247  

職 員 数 （Ａ）

昇 給 に 係 る 職 員 数（ Ｂ）

28  

219  

100  
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100  

237  10  

237  10  

27  1  

210  9  

100  100  

237  10  

237  10  

27  1  

210  9  

100  

　号給　

比 率 （Ｂ）／（Ａ）

８号給　

補

　
 
正

 
　
前

２号給　

４号給　

号 給 数 別 内 訳 ６号給　

合　　　　　　計

代　　　表　　　的　　　な　　　職　　　種



　　オ　期末手当・勤勉手当

有

有

有

　　　　　　　(　　）内は再任用職員

　　カ　定年退職及び応募認定退職に係る退職手当

定年前早期退職

特例措置

（2%～45%加算）

定年前早期退職

特例措置

（2%～45%加算）

加 算 措 置 等

33.27075   47.709   47.709   

区　　　分

支 給 期 別 支 給 率

 支 給 率 計 （月分）
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補 正 後 (1.150) 2.200  (1.150) 2.200  (2.30) 4.40  

６月（月分） １２月（月分） 級 等 に よ る 加 算 措 置

職 制 上 の 段 階 、 職 務 の

備　　　　　　　　考

補 正 前 (1.150) 2.200  (1.150) 2.200  (2.30) 4.40  

20 年 勤 続 の 者 25年 勤 続 の 者

(1.150) 2.200  (1.150) 4.40  

区　　　分

（月分） （月分）

33.27075   47.709   

2.200  (2.30)

（月分）

国 の 制 度

47.709   

（支 給 率 等）

国 の 制 度

（月分）

24.586875   

24.586875   

支 給 率 等

35年 勤 続 の 者 最 高 限 度 そ の 他 の

備　　　考



　　キ　地域手当

（％）

（人）

（％）

　　ク　特殊勤務手当

（％）

（％）

　　ケ　その他の手当

職　　　　　　　種

6  

270  

6  

支 給 率

支 給 対 象 職 員 数

国 の 指 定 基 準 に 基 づ く
支 給 率

─ 19 ─

同

代 表 的 な 特 殊 勤 務 手 当 の 名 称

区　　　　　　　　　　　分

扶 養 手 当

国　　の　　制　　度　　と　　の　　異　　同

同

差　　　　異　　　　の　　　　内　　　　容

22.69  22.96  

　保育士手当、犬猫等死体処理手当、保健師手当

支 給 対 象 職 員 の 比 率

行　　　政　　　職

支　 給　 対　 象　 地　 域 伊　奈　町　全　域

通 勤 手 当

住 居 手 当 同

0.07  給 料 総 額 に 対 す る 比 率

区　　　　　　　　　　　分 全　　　職　　　種

0.07  


