
第５５号議案 

      令和８年度伊奈町国民健康保険特別会計補正予算（第１号） 

 

 令和８年度伊奈町国民健康保険特別会計補正予算（第１号）は、次に定めるところによる。 

 （歳入歳出予算の補正） 

第１条 既定の歳入歳出予算の総額に歳入歳出それぞれ２５，１７３千円を追加し、歳入歳出予算の

総額を歳入歳出それぞれ３，３９１，５９４千円とする。 

２ 歳入歳出予算の補正の款項の区分及び当該区分ごとの金額並びに補正後の歳入歳出予算の金額は、  

 「第１表歳入歳出予算補正」による。 

  

  令和８年９月１日提出 

伊奈町長 大 島  清   



歳　入 (単位：千円）

4. 繰 入 金 227,628 150 227,778

1. 一 般 会 計 繰 入 金 227,627 150 227,777

5. 繰 越 金 0 25,023 25,023

1. 繰 越 金 0 25,023 25,023

3,366,421 25,173 3,391,594 歳　　　　　　入　　　　　　合　　　　　　計 

  第 １ 表  歳  入  歳  出  予  算  補  正
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補 正 前 の 額 補　　正　　額 計款 項



（単位：千円）

1. 総 務 費 55,546 150 55,696

1. 総 務 管 理 費 42,359 150 42,509

3. 国民健康保険事業費納付金 1,006,613 △ 1,123 1,005,490

1. 医 療 給 付 費 分 663,680 △ 3,496 660,184

2. 後 期 高 齢 者 支 援 金 等 分 233,578 △ 644 232,934

3. 介 護 納 付 金 分 88,497 258 88,755

4. 子ども・子育て支援納付金分 20,858 2,759 23,617

7. 基 金 積 立 金 1 26,146 26,147

1. 基 金 積 立 金 1 26,146 26,147

3,366,421 25,173 3,391,594
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歳　出

補　　正　　額 計款 項 補 正 前 の 額

 歳　　　　　　出　　　　　　合　　　　　　計 



（歳　入） （単位：千円）

4. 繰 入 金 227,628 150 227,778

5. 繰 越 金 0 25,023 25,023

3,366,421 25,173 3,391,594　　 歳　　　　入　　　　合　　　　計  
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歳 入 歳 出 補 正 予 算 事 項 別 明 細 書

款 計補正前の予算額 補　正　額

１.　総　　括



（歳　出） （単位：千円）

1. 総 務 費 55,546 150 55,696 150

3. 国民健康保険事業費納付金 1,006,613 △1,123 1,005,490 △1,123

7. 基 金 積 立 金 1 26,146 26,147 26,146

3,366,421 25,173 3,391,594 25,173

地方債 その他
一般財源

補 正 予 算 財 源 内 訳

特　　定　　財　　源

国県支出金
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款 計補正前の予算額 補　正　額

　 歳　　出　　合　　計



2.  歳　入

(款) 4.繰入金 (項) 1.一般会計繰入金 （単位：千円）

 1. 一般会計繰入金 227,627 150 227,777  3. 職員給与等繰入 150 職員給与等繰入金

金

227,627 150 227,777

(款) 5.繰越金 (項) 1.繰越金

 1. 繰越金 0 25,023 25,023  1. 繰越金 25,023 繰越金

0 25,023 25,023

区　　分

計

計

目 補正前の額
節
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説　　                  明補　正　額 計
金　　額



3.  歳　出

(款) 1 .総務費 (項) 1 .総務管理費 （単位：千円）

 1. 一般管理費 41,939 150 42,089 150

150  2. 給料 ●国保職員人件費（総務課） 150

△ 100  2給料 △ 100

 3. 職員手当等 　一般職給料

350  3職員手当等 350

 4. 共済費 　通勤手当

△ 100  4共済費 △ 100

　職員共済組合負担金

42,359 150 42,509 150

(款) 3 .国民健康保険事業費納付金 (項) 1 .医療給付費分

 1. 一般被保険者 663,680 △ 3,496 660,184 △ 3,496

医療費給付費 △ 3,496 18. 負担金、補 ●一般被保険者・医療給付費納付金　

分 助及び交付 　（保険医療課） △ 3,496

金 18負担金、補助及び交付金 △ 3,496

△ 3,496 　負担金

　・医療給付費納付金 △ 3,496

663,680 △ 3,496 660,184 △ 3,496

 3 .国民健康保険事業費納付金 国民健康保険特別会計

国県支出金 地 方 債 そ の 他
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目 補正前の額 補　正　額 計

補 　正　 額　 の　 財　 源　 内　 訳

説　　　　　　　　　明特　　　定　　　財　　　源
一般財源

節

計

計

区　　分
金　　額



(款) 3 .国民健康保険事業費納付金 (項) 2 .後期高齢者支援金等分 （単位：千円）

 1. 一般被保険者 233,578 △ 644 232,934 △ 644

後期高齢者支 △ 644 18. 負担金、補 ●一般被保険者・後期高齢者支援金等

援金等分 助及び交付 　納付金（保険医療課） △ 644

金 18負担金、補助及び交付金 △ 644

△ 644 　負担金

　・後期高齢者支援金等納付金 △ 644

233,578 △ 644 232,934 △ 644

(款) 3 .国民健康保険事業費納付金 (項) 3 .介護納付金分

 1. 介護納付金分 88,497 258 88,755 258

258 18. 負担金、補 ●介護納付金（保険医療課） 258

助及び交付 18負担金、補助及び交付金 258

金 　負担金

258 　・介護納付金 258

88,497 258 88,755 258

(款) 3 .国民健康保険事業費納付金 (項) 4 .子ども・子育て支援納付金分

 1. 子ども・子育 20,858 2,759 23,617 2,759

て支援納付金 2,759 18. 負担金、補 ●子ども・子育て支援納付金（保険医

分 助及び交付 　療課） 2,759

金 18負担金、補助及び交付金 2,759

2,759 　負担金

　・子ども・子育て支援納付金 2,759

20,858 2,759 23,617 2,759

目

補 　正　 額　 の　 財　 源　 内　 訳

一般財源
地 方 債 そ の 他

補正前の額 補　正　額 区　　分
金　　額

計

計

計

計
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特　　　定　　　財　　　源 説　　　　　　　　　明

国県支出金

節



(款) 7 .基金積立金 (項) 1 .基金積立金

 1. 基金積立金 1 26,146 26,147 26,146

26,146 24. 積立金 ●国民健康保険財政調整基金積立事業

26,146 　（保険医療課） 26,146

24積立金 26,146

　国民健康保険財政調整基金積立

1 26,146 26,147 26,146

 7 .基金積立金 国民健康保険特別会計
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計



１　一般職

　(1)　総括

(1)

(1)

(0)

　　　　　　　(　　）内は短時間勤務職員の外書

 0  

（千円）

（千円）

 

660  

管　　理　　職

456  

  

0  

（千円）

備　　　　　考

2,000  

2,000  

時　　間　　外

 勤　務　手　当 

806  12  

手　　　　　当

350  

3,543  

勤　勉　手　当

（千円）

手　　　　　当 手　　　　　当
住　居　手　当 通　勤　手　当

150  250  △100　

特　殊　勤　務

合　　　　　計

12,125  32,350  5,873  38,223  

（千円） （千円） （千円）

5,773  12,475  

（千円）

78  

78  

4,298  

（千円）

12  660  

336  

（千円）

そ　の　他　の

手　　　　　当

（千円）

336  

742  

3,543  

児　童　手　当

0  

0  

4,298  

（千円）

742  

0  0  

比　　　　較

補　 正 　前

17,689  

17,789  

0  

350  

（千円） （千円）

補　 正 　後

区　　　　分 職　　員　　数

（千円）

2,436  5

（千円）

共　　済　　費
職　員　手　当 計報　　　　　酬

32,600  

給　　　　　　　　　　与　　　　　　　　　　費
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給　　　　　料

給　　与　　費　　明　　細　　書

38,373  

（千円）

期　末　手　当

補　 正 　後

補　 正 　前

比　　　　較

5

△100　

（人）

2,436  

比　　　　較

0 0  

0  

宿　　日　　直

（千円）

区　　　　分

 

職員手当の

内　　　訳

区　　　　分 扶　養　手　当 地　域　手　当

補　 正 　後

補　 正 　前



　　ア　会計年度任用職員以外の職員

(0)

(0)

(0)

　　　　　　　(　　）内は短時間勤務職員の外書

この表は、給料をもって支弁される会計年度任用職員以外の一般職の職員で予算の積算の基礎となったものについて記載

給　　　　　　　　　与　　　　　　　　　費
区　　　　分 職　　員　　数 共　　済　　費 合　　　　　計 備　　　　　考

給　　　　　料 職　員　手　当 計

（人） （千円） （千円） （千円）

比　　　　較

5,773  34,972  

34,822  

（千円） （千円）

補　 正 　後 5 17,689  11,510  29,199  

250  △100　 150  

補　 正 　前 5 17,789  11,160  28,949  5,873  

（千円） （千円）

0 △100　 350  

（千円） （千円） （千円）

職員手当の

内　　　訳

区　　　　分 扶　養　手　当 地　域　手　当 住　居　手　当 通　勤　手　当
特　殊　勤　務 管　　理　　職 時　　間　　外

手　　　　　当 手　　　　　当  勤　務　手　当 

（千円）

補　 正 　後 78  742  336  806  12  660  2,000  

（千円）

補　 正 　前 78  742  336  456  12  660  2,000  

比　　　　較 0  0  0  350  0  0  0  

区　　　　分
宿　　日　　直

期　末　手　当 勤　勉　手　当 児　童　手　当
そ　の　他　の

手　　　　　当 手　　　　　当

（千円） （千円） （千円） （千円） （千円）

補　 正 　後 3,768  3,108  

補　 正 　前 3,768  3,108  

比　　　　較  0  0      
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　　イ　会計年度任用職員

(1)

(1)

(0)

　　　　　　　(　　）内は短時間勤務職員の外書

この表は、報酬又は給料をもって支弁される会計年度任用職員で予算の積算の基礎となったものについて記載

（人）

補　 正 　前

報　　　　　酬 給　　　　　料

（千円） （千円） （千円） （千円） （千円） （千円）

補　 正 　後 2,436  965  3,401  

（千円） （千円）

3,401  2,436  965  

0   0  

（千円）

0  

3,401  

3,401  

0   

職員手当の

内　　　訳

区　　　　分 扶　養　手　当 地　域　手　当 住　居　手　当 通　勤　手　当
特　殊　勤　務

比　　　　較  

管　　理　　職 時　　間　　外

手　　　　　当 手　　　　　当  勤　務　手　当 

（千円）（千円） （千円）

補　 正 　後

（千円）

補　 正 　前

比　　　　較        

区　　　　分
宿　　日　　直

期　末　手　当 勤　勉　手　当 児　童　手　当
そ　の　他　の

手　　　　　当 手　　　　　当

（千円） （千円） （千円） （千円） （千円）

補　 正 　後 530  435  

   

補　 正 　前 530  435  

比　　　　較  0  0   
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区　　　　分 職　　員　　数
給　　　　　　　　　　与　　　　　　　　　　費

共　　済　　費 合　　　　　計 備　　　　　考
職　員　手　当 計



(2)　給料及び職員手当の増減額の明細

人事異動に伴う減少分

区　　　分 増　減　額

（千円） （千円）

増　減　事　由　別　内　訳 説　　　　　　明 備　　　　　　　　　　考

（千円）

給　　　料 △100　 給 与 改 定 に 伴 う 増 減 分

（千円）

そ の 他 の 増 減 分 △100　

昇 給 に 伴 う 増 加 分

─ 13 ─



通勤手当 駐車場等の利用に対する手当

通勤手当 人事異動に伴う増加分
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（千円）

区　　　分 増　減　額 増　減　事　由　別　内　訳 説　　　　　　明 備　　　　　　　　　　考

（千円） （千円）

職 員 手 当 350  制 度 改 正 に 伴 う 増 減 分 150  150  

（千円）

そ の 他 の 増 減 分 200  200  



(3)　給料及び職員手当の状況

　　ア　職員１人当たりの給与

　　イ　初任給

（円）　

区　　　　　　　　　　　　　　　分 行　　　政　　　職

平　均　給　料　月　額　(円） 304,875  

令和 8 年 7 月 1 日 現在 平　均　給　与　月　額　(円） 417,109  

平　　均　　年　　齢　　(歳） 36  

平　均　給　料　月　額　(円） 288,250  

高　 校　 卒 213,100  

令和 7 年 7 月 1 日 現在 平　均　給　与　月　額　(円） 386,115  

大　 学　 卒

平　　均　　年　　齢　　(歳） 35  

区　　　分 行　　　　政　　　　職 国　　の　　制　　度

行　政　職　(一）（円）
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237,600  232,000  

200,300  



　　ウ　級別職員数

(　 ) (　 )

(　 ) (　 )

(　 ) (　 )

(　 ) (　 )

(　 ) (　 )

(　 ) (　 )

(　 ) (　 )

(　 ) ( 　)

(　 ) (　 )

(　 ) (　 )

(　 ) (　 )

(　 ) (　 )

(　 ) (　 )

(　 ) (　 )

(　 ) (　 )

(　 ) ( 　)

　　　　　　　(　　）内は短時間勤務職員の外書

（級別の基準となる職務）
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区　　　　　　分 行　　　　政　　　　職

７　級

６　級 1  20  

級 職員数（人） 構成比（％）

令和 8 年 7 月 1 日 現在 ４　級

５　級

３　級 2  40  

２　級 1  20  

１　級 1  20  

計 5  100  

７　級

６　級 1  20  

５　級

令和 7 年 7 月 1 日 現在 ４　級

３　級 2  40  

２　級

１　級 2  40  

計 5  100  

４　　級 ３　　級 ２　　級 １　　級区　　　分 ７　　級 ６　　級 ５　　級

行　政　職

る職務　　　　 職務　　　　　 する職務　　　 職務　　　　　 職務　　　　　

これに相当する はこれに相当すはこれに相当す これに相当する 又はこれに相当

統括監の職務又 課長の職務又は 課長補佐の職務 係長の職務又は

る職務　　　　

主任の職務又は 主事の職務又は 主事補の職務又

これに相当する これに相当する

職務　　　　　



　　エ　昇給

８号給以上

高齢層（５５歳以上） ４号給以上

６号給　　

高齢層（５５歳以上） ３号給　　

４号給　　

高齢層（５５歳以上） ２号給　　

２号給　　

高齢層（５５歳以上） １号給　　

０号給　　

高齢層（５５歳以上） ０号給　　

昇給区分「Ａ」

４　月　１　日昇 給 日

区　　　　　　　　　　分 説　　　　　　　　　明 備　　　　　　　　　考

昇

給

号

給

数

昇給区分「Ｂ」
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有人 事 評 価 結 果 の 活 用

有
概要：研修、表彰・顕彰による昇給、特別昇給

国の制度との異同：同
定 期 昇 給 以 外 の 昇 給 制 度

昇給区分「Ｃ」

昇給区分「Ｄ」

昇給区分「Ｅ」



　　オ　期末手当・勤勉手当

有

有

有

　　　　　　　(　　）内は再任用職員

　　カ　定年退職及び応募認定退職に係る退職手当

定年前早期退職

特例措置

（2%～45%加算）

定年前早期退職

特例措置

（2%～45%加算）

国 の 制 度
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支 給 期 別 支 給 率 職 制 上 の 段 階 、 職 務 の

備　　　　　　　　考

６月（月分） １２月（月分） 級 等 に よ る 加 算 措 置

区　　　分  支 給 率 計 （月分）

(2.45) 4.65  

補 正 前 (1.225) 2.325  (1.225) 2.325  (2.45) 4.65  

補 正 後

(1.225) 2.325  (1.225)

2.325  (1.225) 2.325  (1.225)

加 算 措 置 等

2.325  (2.45) 4.65  

35 年勤続の者 最 高 限 度 そ の 他 の

備　　　考

（月分） （月分） （月分） （月分）

区　　　分

20 年 勤 続 の 者 25 年 勤 続 の 者

国 の 制 度

（支 給 率 等） 24.586875   33.27075   

47.709   47.709   支 給 率 等 24.586875   33.27075   

47.709   47.709   



　　キ　地域手当

（％）

（人）

（％）

　　ク　特殊勤務手当

（％）

（％）

　　ケ　その他の手当

職　　　　　　　種

国 の 指 定 基 準 に 基 づ く
支 給 率

支　 給　 対　 象　 地　 域

支 給 率 4  

支 給 対 象 職 員 数
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4  

伊　奈　町　全　域

給 料 総 額 に 対 す る 比 率 0.07  0.07  

区　　　　　　　　　　　分 全　　　職　　　種

行　　　政　　　職

5  

保健師手当

区　　　　　　　　　　　分 国　　の　　制　　度　　と　　の　　異　　同 差　　　　異　　　　の　　　　内　　　　容

支 給 対 象 職 員 の 比 率 20  20  

代 表 的 な 特 殊 勤 務 手 当 の 名 称

扶 養 手 当 同

通 勤 手 当 同

住 居 手 当 同


